
Schulleitung der Liselotte-Nold-Schule 
 
Die Evang.-Luth. Kirchengemeinde Nördlingen sucht zum Schuljahr 2026/2027 eine Schulleitung für 
ihre Berufsfachschulen.  
 
Die Liselotte-Nold-Schule ist eine staatlich anerkannte Schule in Trägerschaft der Evang.-Luth. 
Kirchengemeinde Nördlingen. Die Gesamtschulleitung umfasst die Berufsfachschulen für Pflege, 
Altenpflegehilfe, Ergotherapie sowie Kinderpflege. 
Derzeit werden ca. 180 Schüler/innen in dem historischen und zugleich modernen Schulgebäude 
ausgebildet.  
 
Wir verstehen uns bewusst als christliche Schule in evangelischer Trägerschaft. Daher fördern wir 
jede/n in ihrer/seiner Einzigartigkeit gemäß ihren/seinen Begabungen. 
 
Wir suchen eine Leitung mit folgendem Profil: 

• Schul- und Unterrichtserfahrung an einer beruflichen Schule (min. 5 Jahre) 

• Leitungserfahrung und Bereitschaft die Schule konzeptionell weiterzuentwickeln  

• Kompetenzen zur konstruktiven Zusammenarbeit mit Lehrkräften, Leitungsteam und Träger 
sowie mit den Kooperationspartnern der beruflichen Bildung 

• klare christliche Position und die Fähigkeit, Sinn- und Wertfragen zu thematisieren und die 
Schule entsprechend zu führen 

• Fähigkeit, das bestehende Qualitätsmanagement kontinuierlich zu verbessern 

• Verständnis für wirtschaftliche und organisatorische Zusammenhänge  
 
Wir erwarten: 

• Befähigung zum höheren Lehramt für berufliche Schulen - Erstfach Gesundheits- und 
Pflegewissenschaften oder Sozialpädagogik und/oder Zweitfach Deutsch, Politik und 
Gesellschaft oder Religion (ev.) oder 

• Befähigung zum Lehramt an Gymnasien (jeweils 2 Fächer der Kombination Deutsch, Politik und 
Gesellschaft, Englisch, evangelische Religion) oder 

• abgeschlossener Masterstudiengang im Bereich Pflegepädagogik, Medizinpädagogik oder 
Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

• Bereitschaft, neben Leitungsaufgaben auch Unterricht an den einzelnen Schularten zu erteilen 

• Zugehörigkeit zu einer Kirche, die der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen (ACK) angehört 
 
Wir bieten: 

• eigenverantwortliches Arbeitsverhältnis mit Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  

• positive Arbeitsatmosphäre mit Träger und Kollegium 

• Leitungsteam mit zwei Stellvertretenden Schulleitungen  

• betriebliche Altersversorgung und Beihilfeversicherung  
 
Bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen erfolgt die Vergütung / Besoldung analog den 
staatlichen Regelungen. Schwerbehinderte Arbeitnehmer/innen werden bei ansonsten gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
Für Fragestellungen und Gespräche im Vorfeld des Bewerbungsverfahrens steht Ihnen der 
Geschäftsführer der Evang.-Luth. Kirchengemeinde Nördlingen, Herr Pfarrer Dr. Philipp Beyhl gerne 
zur Verfügung. Wenn Sie Interesse an der vorgestellten Leitungsstelle mit ihren vielfältigen Aufgaben 
haben, richten Sie bitte Ihre Bewerbung zusammen mit einer „kurzen persönlichen Erklärung zu Ihren 
Motiven“ bis zum 06.03.2026 per Mail an verwaltungsleitung-lns@elkb.de oder per Post an das 
Evang.-Luth. Pfarramt Nördlingen, Herrn Pfarrer Dr. Philipp Beyhl, Pfarrgasse 5, 86720 Nördlingen.  


