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Kursnummer: SL 15 
Weiterbildung zur Stationsleitung  
(Basiskurs Pflegedienstleitung), nach AVPfleWoqG 
 
Ziele der Weiterbildung 
Die Weiterbildungen zur Pflegerischen Leitung einer Station oder Einheit, in der Praxis als 
Stationsleitung bezeichnet, und zur Pflegedienstleitung bilden nach den neuen Vorgaben 
durch das AVPfleWoqG konzeptionell eine Einheit. Beide Ausbildungen gliedern sich in vier Mo-
dule und bauen inhaltlich aufeinander auf. Die Ausbildung zur Pflegedienstleistung schließt sich 
zeitlich nahtlos an die Stationsleitungsausbildung an. Die Weiterbildungen können auch ge-
trennt voneinander durchgeführt werden. Die Zulassung zur Weiterbildung Pflegedienstleitung 
setzt den Nachweis einer erfolgreich abgeschlossen Weiterbildung zur Stationsleitung voraus.  
 
 
Zugangsvoraussetzungen 
Abgeschlossene Berufsausbildung in der Altenpflege, Gesundheits- und (Kinder-)Kranken-
pflege, generalistischen Pflegeausbildung 
 
 
Kursinhalte  
Unsere Konzeptionen der Weiterbildung zur Praxisanleitung in Einrichtungen der Altenhilfe als 
auch des Gesundheitswesens basieren auf der Verordnung zur Ausführung des Pflege- und 
Wohnqualitätsgesetzes (AVPfleWoqG). 
 
▪ Soziale Führungsqualifikationen, z.B. Führungsethik, Kommunikation als Führungsaufgabe, 

Konfliktmanagement, Moderation 
▪ Betriebswirtschaftliche Qualifikationen, z.B. Betriebswirtschaftslehre, Controlling, Marketing 

und Öffentlichkeitsarbeit 
▪ Organisatorische Qualifikationen, z.B. Netzwerkarbeit, Qualitätsmanagement, Personalma-

nagement, Beschwerdemanagement 
▪ Strukturelle Qualifikationen, z.B. angewandte Pflegewissenschaft, allgemeines Recht, Sozi-

alrecht, Betriebsrecht, Arbeitsrecht 
 
 
Leistungsnachweise, Abschluss  
Alle Teilnehmer*innen führen ausbildungsbegleitend eine Projektmaßnahme in einer Einrich-
tung durch. Im Rahmen des Praktikums ist ein Praktikumsbericht zu erstellen. Die einzelnen 
Module schließen jeweils mit schriftlichen und/oder mündlichen Leistungsnachweisen ab. Am 
Ende der Ausbildung findet ein Einzelkolloquium statt. Alle genannten Anforderungen werden 
bewertet. Nach erfolgreicher Teilnahme erhalten Sie von uns ein Zertifikat über die erfolgreich 
abgeschlossene Weiterbildung 
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Ausbildungsstruktur  
▪ 460 Basisunterrichtsstunden 
▪ 40 Std. Praktikum in einer Kranken- oder Pflegeeinrichtung Ihrer Wahl 
 
 
Kurszeiten 

1. Block 11.11.24 - 15.11.24 
2. Block 09.12.24 - 13.12.24 
3. Block 13.01.25 - 17.01.25 
4. Block 10.02.25 - 14.02.25 
5. Block 24.03.25 - 28.03.25 
6. Block 12.05.25 - 16.05.25 
7. Block 23.06.25 - 27.06.25 
8. Block 14.07.25 - 18.07.25 
9. Block 29.09.25 - 02.10.25 
10. Block 17.11.25 - 21.11.25 
11. Block 08.12.25 - 12.12.25 

Zertifikatsübergabe: NN 
Tägliche Kurszeiten: 8.30 bis 15.30 Uhr 
 
 
Kursgebühren 
▪ Basiskurs (Stationsleitung)              4.000,00 € 
▪ Anmeldegebühr                                     50,00€ 
 
Mindestteilnehmerzahl: 14 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


